Protokét Nr 13
z posiedzenia Komisji Budetu i Finansow Rady Miejskiej w Wiecborku, odbytego
w dniu 6.12.2011r.
Spotkanie odbyto siw salce narad Uedlu Miejskiego w W¢cborku.
Posiedzenie trwato od godz. 13:30 — 17:00.

Obecna¢ wedtug zadczonej listy obecrii.

Spoza Komisji w spotkaniu uczestniczyli:

1. Przewodniczcy Rady Miejskiej w Wgcborku - Jozef Kujawiak
2. Burmistrz Wecborka - Pawel Toczko
3. Skarbnik Gminy - Wiadystaw Rembelski
4. Dyrektor Szkoty Podstawowej w \dGborku - lwona Bonecka
5. Dyrektor Miejsko-Gminnego ©@odka
Pomocy Spotecznej w \tborku - Tomasz Siekierka.
6. Radny Rady Miejskiej w Wchorku - Jan Antczak

Przewodniczcy Komisji p. Henryk Szwochert powitat wszystkichexnych i przypomniat,

ze w trakcie spotkaniachdzie tematem gtdwnymeldzie oméwienie i zaopiniowanie projektu
budzetu na 2012 rok oraz Wieloletniej Prognozy Finansjogaminy Wkcbork na lata 2012 —
2015.

Powyzsze przygto jednogtdsnie, bez uwag

Przewodniczicy Komisji oddat zatem gtoSkarbnikowi Gminy, ktory wprowadzit radnych
w zatazenia budetu Gminy Wecbork na 2012 rok.

Rozpoczynajc podkrélit, ze budet Gminy na 2012 rok jest bzetem bardzo trudnym,
trudniejszym ni ten na 2011 rok. Buet ten jest bugktem proinwestycyjnym, ktory
praktycznie w kadym dziale ma zaplanowaninwestycg. Inwestycji tych ogétem jest
w stosunku do planu wydatkow jest bardzaalyd- 17 %. Projektac budzet zaktadano,
ze W pierwszej kolejniei realizowane &da inwestycje rozpocge i inwestycje z udziatem
srodkéw unijnych, dlatego tepo stronie dochodowej ¢ip @1 wszystkie dochody zwkane
z inwestycjami, ktére planowane 8 udziatemsrodkéw zewrtrznych. Srodki unijne to nie
tylko srodki unijne ale rownie te pochodzce z budetu Pastwa na realizacje zafla
wiasnych inwestycyjnych. Poinformowat rownjee w najwiekszej zaplanowanej inwestycji
znajdupcej st w dziale 926 zwjzanej z zagospodarowaniem jeziorag@Worskiego, gdzie
inwestorem jest Gmina Wbork, ktéra przekazuje dotacje dla Gmirgp&ino, zaplanowana
Est warté¢ wydatkdw w wielkdci udziatu gminy Wicbork / nie catéci inwestycji tylko
wielkosci naszego udziatu /. Poza tym w zadaniach inwgptych planowane asdrobne
inwestycje z Funduszu Soleckiego.

Dziat 010 — Rolnictwo, rozdziat 01010 planowanat jgsdna inwestycja — przytze
wodochgowe z F. Soteckiego sotectwaderzyn do boiska sportowego oddanego #giku
w roku 2011. W dziale 600 — Drogi, zaplanowano &ilkwestycji. Niektére z nich polegaj
na dotowaniu innych podmiotéw / wojewodztwa, czyvau /, ale inwestycja realizowana
jest na terenie gminy Wetbork, czs¢ z inwestycji jest kontynuowana / gZ zakaczona
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w tym roku / ale z godnie z podpisanymi umowami dptacja na rondo wcborskie,
cze$ciowo kedzie sfinansowana w roku 2012. Podobnie budowa dvirirca autobusowego,
ktora rzeczowo wykonana zostata w rokuzh@ym, catkowicie sfinansowana zostanie w roku
przysztym. Dotacja w wysokoi 123.000,00 zt przeniesiona jest inwestycja, &témiata
zosta& wykonana w roku 2011 — chodzi tu agipieszo — rowerowy na ul. Pocztowej ale
ZDW przeniést § inwestycje na kolejny rok i Gmina rowriemusiala to uczywgi
uwzgkdniajc to w wieloletniej prognozie finansowej. W ramaidtacji realizowanadazie
rowniez inwestycja przez Powiat, na drodze powiatoweqajelSypniewo — Borzyszkowo.
W tym roku planowana byta na to kwota 55.000,00jedinake z uwagi na zwkszone
koszty ronda zostata ona wycofana przez Powiabdag z wieloletnia prognazfinansove
nasz udziat przypada na rok 2012. W roku 2011 rozpe zostatlo zadanie polegeg na
utwardzeniu drogi na Osiedlu Piastowskim w e¢@iorku i w ramach tego wykonano
rzeczowo i finansowo | etap tej inwestycji poleggj na odwodnieniu terenu, a ngsty
etapem z udziaterdrodkéw zewntrznych realizowany dnzie w roku 2012. W 2012 roku
planowana jest rownie ze srodkéw wiasnych przebudowa ulicy Krégkiej zalecenie
nadzoru budowlanego Powiatu /. W dziale drog realana lkdzie take inwestycja
dotyczca rewitalizacji centrum miasta i udzibdkdéw whtasnych na ten cel wynédiedzie
95.794,00 zt [/ realizacja z udziatefrodkow zewntrznych. Dodatkowo planowane jest
szereg drobniejszych zadpolegajcych na utwardzeniu placow z Funduszu Soteckiego.
Dziat 700 —planowane g wykupy gruntéw w wysokéri 138.000,00 zt. W wkszdci sa to
wykupy gruntéw pod drogi. Dziat 750 - Administragjezdziat 75023 — planowaneg #&zy
inwestycje. Jedna z nich na kwdt0.000,00 zt zwizana jest z informatyzaclJrzedu, druga
polega na dotacji dla Samadu Wojewddzkiego / Infostrada Pomorza i Kujaw —ugst
w zakresie administracji i informaciji przestrzenkejota 5.200,25 zt / , a trzecia dotacji dla
Powiatu / Profesjonalizm Ugdow — Satysfakcja Mieszkadw Powiatu gpoleaskiego kwota
19.680,00 zt /.

W drogach nie planowano inwestycji polegajj na przebudowie drogi wojewddzkiej
Wiegcbork — Witunia / odwodnienie drogi + budowa chd@ni ale Burmistrz Wicborka
sklada tu autopoprawki ta inwestycg przyjmuje do cgsciowej realizacji w roku 2012.
Srodki na ta inwestyej zostan wygospodarowane z & dokonanych w Dziale @viata /
160.000,00 / zt., w wydatkach kieych oraz cgsciowo z innej inwestycji, 0 ktérej mowa
bedzie poniej.

Dziat 854— Gswiata. W tym dziale Burmistrz Wtborka ztayt autopoprawk, polegagca na
usungciu zada inwestycyjnych budowy boiska ,ORLIK” przy SP w ¥¢borku. Na ten cel,
tacznie z dotagj zewretrzng w wysokdci 883.000,00 zt / po stronie dochodéw / w bexle
umieszczono 1.309.950,00 zt. przyczyna rezygnatjiakt, ze po stworzeniu dokumentacji —
kosztorysu, okazato gize niezledna lezdzie kwota 1.800.000,00 zt. Gminy nie Steadanie
to w tej kwocie umigci¢ w budzecie, a przy sktadaniu wniosku wymagane jestahnie
oswiadczenia,ze kwota kosztorysowa zabezpieczona jest wzece Gminy. ,ORLIK"- i
przez r@ne gminy, rownie¢ w wojewodztwie kujawsko-pomorskim, realizowanetyby
w roku 2011 i Marszalek woj. Kuj.- POM. zapewnigke te srodki na ten cel dda
przyznawane w tym roku, w ktérym inwestycja zostamykonana. Okazato ¢sjednak,ze
Marszatek, dla tych, co pagdij i wykonali zadanie w tym roku, tychérodkéw nie
zabezpieczyt. M2e zatem powstata by sytuacjze i Gmina Wecbork przystpujac do
zadania w roku przysztym miataby problemy 2z pozyskm srodkow zewmtrznych —
musiata by zadanie sfinansafyasrodkéw po stronie dochoddéw by nie miata.

Ponadto w dzial®©swiaty zaplanowana jest kontynuacja dawno podpisanej unvowgmach
ktérej w roku bieacym wykonana zostata termomodernizacja Szkoly PRedstie]
w Runowie Krajéskim / | etap zadania /, a w roku 2012 termomodecja ta dotyczy
bedzie Zespotu Szkot w gperzynie / 1l etap zadania /. C&oinwestycji roztigona jest na
trzy lata. Skarbnik dodat rownigze w wyniku prac przy termomodernizacji SP w Ruigo
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doszty pewne dodatkowe roboty wesnzne, ktdre pozwal na przeniesienie do tej szkoty
oddziatu przedszkolnego. W projekcie zabezpieczmylg na ten cel 203.000,00 zt ale po
szczegOtowej analizie tych minimalnych potrzeb kreau prac / , Burmistrz \Wtborka
sktada autopopravek przeznacza na ten cel nie 203.000,00 zt, a DE208 zt.

Dziat 900 — Ochrona Srodowiska zaplanowano dwie inwestycje. Jedna w wyscoko
7.500,00 zt na zakup aplikatura gazowego do unabhees zdalnej iniekcji zwiergt. Na zakup
zdecydowano giz uwagi na faktze na terenie powiatu tylko jedna osoba ma upraviaign
obstugiwania takiego spgtt i osoba ta jest pracownikiem UM. Mwa zatem liczg na to,ze
Gmina jeszcze na tym zarobi. W tym samym dzialeozrdziale 90019zaplanowano kwat
30.000,00 zt na dofinansowania do przydomowych sozgalnisciekow / maksymalnie
bedzie mogto z niej skorzystdl5 osob /.

Dziat 921 — Kultura. Tu planowane & inwestycje polegage na modernizacjswietlic
wiejskich z Funduszu soteckiego w wysé&io081.000,00 zt. W tym te dziale Burmistrz
Wiechorka skiada autopoprawkwprowadzajc nowe zadanie inwestycyjne obejaung
modernizagj i wyposaenieswietlic wiejskich z udziatendrodkéw unijnych. Zadanie to byto
ujete w Wieloletniej Prognozie Finansowej ale nie bgkp to wystarczago duo srodkow.
Na zadanie to Burmistrz Wtborka wraz ze Skarbnikiem Gminy podpisat wicazel umowe

i weksel in blanco. Teraz po zdju z zada budowy ,ORLIK” —a automatycznie musi vgéj
to zadanie inwestycyjne, na ktore ogolnie gedkami zewntrznymi przypada kwota
590.318,74 zi, w tym wiasnyckhrodkéw wydatkowane dulzie 226.741,74 zt. Poza tym
z Funduszu Soteckiego planowany jest drobny zakwpestycyjny w postaci lodéwki,
Z przeznaczeniem dfavietlicy wiejskiej w Jastrgbcu.

Dziat 926 — Sport, rozdziat 92695Podobnie jak w przypadku wskazanym paajyumowe

i weksel podpisane zostaty rowinieaa wykonanie placow zabaw. Z uwagi na bésddkow
zadanie to nie bylo gie w budecie na 2012 rok. Jednak po zmniejszeniu kwoty na
dokoczenie remontdw w SP Runowo, jak i wycofaniu ,ORLdl& w pierwszej kolejngci
wchodzi to zadanie wa¢znej wysokéci / srodki wiasne + zewgirzne / 152.819,64 zi.
Srodki wiasne na ten cel wyni9s$2.610,64 zt. Poza tym zgodnie z zapisami Wiehiégt
Prognozy Finansowej i podpisanymi umowami, gdaieestorem jest gminagolno, kkdzie
kontynuowane i zakezone zadanie zagospodarowania Jeziorechdrskiego 1.202.717,00
zt | wkltad wiasny /. T tym samym dziale zaplanowadaniez dwie drobne inwestycje
polegajce na budowie przygtza energetycznego diugdb 550mb oraz przgcza
kanalizacyjnego diugai 550mb z udzialem czynu spotecznego przekracegp wartéé
zaplanowanej inwestycji. Jest to prm#e energetyczno- kanalizacyjne o wéetopo
15.000,00 zt do toru motocrossowego.

Dochody —planowane $ na wysokéci roku 2011 powikszone 5 %. Procent ten pretyg
w wysokdaci jakiej ksztattowat & on na przestrzeni kilku ostatnich lat. W bedie tym
wszystkie zaplanowane zadania inwestycyjne, jaknréwzadania z udziaterdrodkow
unijnych — pozainwestycyjnych, po stronie dochodg@wjuz zaplanowane. Oznacza to, ze
jezeli wycofano ,ORLIKA™- a, to caté¢ tego w wysokéci 1.309.750,00 zt zdje kedzie juz

w projekcie jaki radni otrzymajna sesj, i po stronie dochodéw wykazanadaie kwota
833.000,00 zt.

Wydatki biezace - planowane gw wysokaci / w wigkszasci przypadkow / takiej, jak byty
planowane w roku 2011 z jegimmiary, ktéra dotyczy ptac tzn. w ptacach i automatycznie
pochodnych od ptac te wydatkia spowickszone o nagrody jubileuszowe, odprawy
i waloryzacg we wszystkich dziatach gospodarki, ktore odzwemltone § w budecie.
Z tym, ze wedlugrodkow masowego przekazu i projektu Rozpdezenia Ministra Finansow
prawdopodobnie / 99% / fundusz socjalny, poza natielami, edzie zamraony.

Dziat 710 — Dziatalné¢ ustugowa Autopoprawls Burmistrza Wgcborka ugte zostanie
zadanie inwestycyjne na kwot500.000,00 zt w tym udzial gminy w wysokai
ok. 196.000,00 zt. — modernizacja Targowiska Migjgk.
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Ponadto, po wystuchaniu opinii gzi radnych Burmistrz Wicborka sktada autopoprawk
wedtug ktorej wydatki bizace w Dziale Gwiata zmniejszonedala o kwokt w wysokdaci
260.000,00 zt z czego 160.000,00 zt przeznaczose@z@ na inwestycje, a 100.000,00 zt na
rezerw.

Burmistrz Wi ¢cborka poprosit Skarbnika Gminy, by ten przybfi radnym spraw

wydatkbw na wynagrodzenia. Wyptta pewna nigcistos¢, poniewa nie zwkksza st

zatrudnienia w Urgzie, jedynie przejmowane slwa etaty niejakoatznie z budynkiem
,PROVITY”. Wydatki te s uwzgkdnione w budecie i zwikszap ilos¢ etatow. Bda one
jednak wyhczone z dziatu administracyjnego.

Skarbnik Gminy odpowiedzial,ze zasadniczo etaty te powinny tam¢hymieszczone .
Wedtug niego wydatki na kierowcow OSP powinny by dziale 754 rozdziale 75412 ale
RIO ustality na szczeblu centralnyme wszystkie pomocnicze gy map sic znalec

w dziale Administracji. UM Wgcbork ma to ujte , i na razie RIO tego nie kwestionuje,
w dziale 750 Administracja ale w rozdziale 75098. t€z Burmistrz wniesie autopopragyk
ktéra nic nie wniesie jeli chodzi o wielké¢ budzetu i tych dwdch pracownikow
zatrudnionych do obstugi tego budynku ¢dbie przeniesionych z rozdzialu 75023do
rozdziatu 75095.

Przewodniczicy Komisji otworzyt dyskusj nad projektem buebtu

Radna Beata Lida prosita o podanie, jaka kwota w skali rokedbie s¢ wiazat z ugta
w budzecie 5% waloryzagjptac.

Skarbnik Gminy — ptace w administracji poza 5% waloryzaejwzgkdniaja rowniez 1%
wzrost dodatku st@wego, tym pracownikom, ktdrymelizie on przystugiwat zgodnie
z obowhzujacymi przepisami. Dotyczybedzie to 20 oséb i wyniesie w skali roku 1.127,85
zt. Nagrody jubileuszowe / 75023 / - 53.709,53 W. dziale 616 Drogi — nagrody
jubileuszowe — 13.154,00 zt i w dziale 75095 — pdgrjubileuszowa wyniesie 6.000,00 zt.
Sama waloryzacja ptac — 5.507,63 zt x 12 em®si

Radna Lida uwazala, ze koszty delegacjiaszbyt wysokie. Radnaugerowata w tej materii
zakup samochodu stiowego, ktéry znacznie by je ob.

Burmistrz Wi ecborka kwotg ta argumentowat spariloscia wyjazdow do Torunia, czy
samego §olna Krajéskiego. Urad stara si kumulowa te wyjazdy ale nie w kalym
przypadku jest to miiwe. Co do zakupu samochodu, Burmistrz obiecat opci
przeanalizow& badajc jak ksztaltuy si¢ koszty takiego rozwizania chociaby w pobliskim
Kamieniu Krajéskim.

Radna Lida pytata te, czy naley rozumie&, ze kwota realizacji inwestycji budowy boiska
,ORLIK” podana na posiedzeniu Komisjis@iaty /.../, byla podana béinie, czy byto to
nieoszacowanie?

Burmistrz Wi ¢cborka odpowiedziatze kwota ta podana byta na podstawig yuykonanych
»,ORLIKOW?”. Natomiast obecna na podstawie kosztorygikonanej dokumentaciji.

Pytata tez 0 wykonarn dokumentag — co z ma bedzie?
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Skarbnik Gminy — dokumentacja waa kedzie jeszcze dwa lata.

Radna prosita, by przeanalizowamazliwosci wykorzystania tego dokumentu. Poza tym
wyrazita watpliwosci, co do potrzeby wzrostu zatrudnienia w MGOPS wedlorku
o dwoch pracownikéw administracyjnych.

W zwiazku z ostatnia uwaga radnej na posiedzenie zapmgszostatDyrektor MGOPS
p. Tomasz Siekierka.

Dyrektor MGOPS wyjasniat, ze zlawona przez propozycja bioetu jednostki oméwiona
zostata na spotkaniu w mniejszym gronie tj. zapbzniaia Burmistrz Wecborka, Zasfpce
Burmistrza We¢cborka, Skarbnika Gminy oraz Przewodpmzgo RM. Uzasadnieniem dla
wielkosci w nim zawartych jest chociby fakt, o ktdorym informowat ju przy r&nych
okazjach, a mianowicie tae od 1 stycznia 2012 roku wchodzi nowe zadanieOdtadkow
Pomocy Spotecznej, ktére jest zadaniem niematymsdCrodkow umieszczonych w planie
finansowym waze sk z tym zadaniem bezp@dni, czs¢ pasrednio. W cagu Kilku ostatnich
lat Osrodek przejt wiele nowych zada— czs$¢ z Urzdu Gminy, cz$¢ narzuconych zostat
ustawowo. W tej chwili natenie obowizkow jest takie,ze nie ma maiwosci obciazat
pracownikow dodatkowymi sprawami — zadaniami. Skadp bowiem realne zagmenie,ze
zadania te d&a wykonywane nie do kixa tak, jak powinny. Pierwotny plan biedu
przedstawiony na spotkaniu, o ktorym wspomniat \éisg, zakltadat na wdcenie zapisow
ustawy kwog 299.100,00ztdcznie i zatrudnienie trzech asystentow rodzinyré&@omowach
zdecydowat o0 zmniejszeniu zatrudnienia do dwochstasyow, a w trakcie realizacji
programu okze sk jak w praktyce to funkcjonuje tzn. czy jest kormeai¢ zatrudniania
jeszcze jednego pracownika, czy tee. Poza tym oprécz tej wymienionej zmiany dokuma
innych drobnych weryfikacji bugtu zmniejszac go ostatecznie o 54.900,00 zizgk
chodzi o powotanie funkcji Zagicy Dyrektora Pan Siekierka podkiie ze nie planuje tu
zatrudnienia nowej osoby, a koszt ktéry przewidoge to przedsiwziecie to suma ok.
11.000,00 zt w skali roku. Nie jest to wielka surpatrzc na to,ze MGOPS nie jest matym
zaktadem pracy, w ktérym i$6 zada jest na prawe rozlegta i dla zapewnienia chozigy
ciagtosci dziatah powotanie zagpcy bytoby to wskazane. Dodatkowy pracownik sogjain
zadania ktore €odek wykonuje, a ktére zostaty mu zlecone, przakaz czy narzucone
przez ustawy w tej chwili obgtaja juz zatrudnionych pracownikow socjalnycha ednak
pewne granice obarczania tymi zadaniami i tak ngtawodawca narzucit oboyzek
powotania w Jednostce Gminnego Zespotu Interdystggiego wpisujc jej jednoczénie
obstug; techniczno - administracyjrtego tworu. Wkksza¢ z pracugcych wsrodowisku nie
zdawata sobie sprawy z ogromu pracy, jaiiidie s¢ z tym whzat. Poza tym pracownik
socjalny ma nie tylko mndéstwo pracy w terenie ae¢ Wwiele pracy typowo biurowej
polegajcej na prowadzeniu wymaganej dokumentacji. Zamreere Dyrektora MGOPS jest
wytonienie grupy pracownikow i stworzenie niezalego dziatu, w ktérym ktomusi s¢
zaja¢ wytacznie administragj W dziat te planuje whczy¢ profilaktyke, przekazamz Urzedu
Miejskiego do MGOPS i zagz robi¢ rzeczy, ktére muszby¢ robione a od lat sije odktada.
Jest szereg Programoéw, ktore MGOPS pisze i realialjnie ma wykonanej analizy tych
dziataa. Przygotowana jest Strategia / do 2013 roku /jegt ona analizowana bo tak na
prawd: nie ma do tego ani czasu, ani ludzi, ktorzy még wykon&. Zdaje sobie spraw
z sytuacji finansowej Gminy ale zapewnde w swoim dziale zaplanowat rzeczygisle
uzasadnione, na ktére ma konkretne argumenty. Mieemmnw zwazku z tym zamiaru tworzy
stanowisk niepotrzebnych. Rzeczy te zostaly prdeaveane 2z pracownikami
poszczegolnych dziatow OPS.



Radna Beata Lida zapytata, czy Dyrektor mogtby przedstawzakres czynnii tych
pracownikow.

Dyrektor MGOPS odpowiedziat,ze jeden z zakresow dotyczy nowego zadania — piecza
zastpcza tzn. wszystkie sprawy administracyjneszane z 4 ustava plus wpisanie do tego
dziatu profilaktyki. Poza tym dziat administracyjnktéry tak na prawg w tej chwili nie
istnieje. Do tej pory wykonywaty te czynim stazysci — osoby z Urgdu Pracy, co stwarza
zagraenie, ze pewne istotne rzeczy mpgmkmé, a rzeczy te § wazne i wymagaj
odpowiedzialnéci.

Zdaniemradnej Lidy wskazandrodki to spore pieadze na wydatki, ktére miatyby napi¢
w dobie tak wielkiego kryzysu. Wszyscy gtrkoszty, wiec maze wszyscy powinni ,zacisid
pasa’. Osoldcie sugerowata wstrzymaniees pewnymi dziataniami.

Tak, ale nie na wszystkich naktada sowe zadania podkreslit p. Siekierka.

Radny Kuszewskipoprosit Dyrektora MGOPS 0 przygotowanie zestavaenirazujcego
wzrost wydatkéw na pomoc spotegzrPragbe argumentowat tymze analizowat projekt
przysztorocznego buetu MGOPS z bugttem Jednostki na ten rok i okazalg se dochody
w tym dziale wrosty 181.580,00 zt, a wydatki o ,00 zt. oznacza to wzrost wydatkéw
Z budzetu Gminy wynosi 646.000,00 zt...

Informacja — zestawienie wnioskowane przez radnegatanowi Zafgcznik Nr 1 do
niniejszego Protokotu.

Dyrektor MGOPS powiedziat,ze maze wyjani¢ to od razu i wskazat tu trzy rzeczy, ktére
maj zasadniczy wptyw na podany wzrostrodki gminne to 390.000,00 z} + proponowany
wzrost wynagrodae o 5 % + domy pomocy spotecznej. Jedynie na tymatosh zadaniu
planowany jest znaczny wzrost wydatkéw ale mazecz MGOPS nie ma wptywu. Koszt
utrzymania mieszkaca w DPS wynosi miegtznie ok. 2.500,00 zi.

Radny pytat, jak wyghda obowazek alimentacyjny wobec pensjonariuszy przez icaaiz

Wszdzie, w takich wypadach przeprowadzanewswiady alimentacyjne. Wywiad ¢gto
dotyczy dzieci mieszkagych poza Gmina Wcbork i wowczas wywiad taki zlecany jest
wiasciwemu miejscowo OPS i nie zdarzyle geszcze / przez cztery lata sprawowania funkciji
kierowniczej /, aby trafit zwrotnie dokumenwviadczcy o maliwosciach ponoszenia
wymaganych kosztéw przez zobawanych— wyjasnit Dyrektor MGOPS.

Radny Kuszewski stwierdzit, ze dla niego przerajacy jest fakt, & tylko na paragraf
dotyczcy optat za pobyt w DPS Gmina musi przeznéc#90.000,00 zt, a méwi §ize nie
stat nas na dotzenie 600.000,00 zt na budewoiska ORLIK".

Radny Wobszalchciat wiedzié ile osob zatrudnionych w strukturach MGOPS.

Pan Siekierkapowiedziat,ze fcznie jest to 57 oséb, ale wlicza w to pracownikmietlicy
SrodowiskowejSrodowiskowego / obecnie 4 osoby /, Domu Samoponmatyecnie 7 0séb /,
15 opiekunekrodowiskowych pracagych w terenie i sprawagych opiek i pomoc dla oséb
starszych na terenie gminy, pracownicy socjalni étatow w tym jeden refundowany ze
srodkéw zewmwtrznych w ramach realizowanego programu /, dgvaladczeér rodzinnych
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| 4 osoby /pozostali pracownicy, to dziat pomadecgdowiskowej — administracja, gtowny
Ksiegowy / 2,5 etatu /, kadrowa i sptaczki / jeden etat ale dwie osoby /.

W Urzedzie byla reorganizacja i zeszly trzy etaty, naeshiMGOPS robi reorganizacj
I zwigksza zatrudnienie o dwa etaty. Szkoda, nie byto takiej informacji wczaiej, bo
mozna bytoby przekazapracownikéw z UM do MGOPS powiedziat radny Wobszal.
Pytat tez czy tych nowych obowikdéw nie mana rozdziek pomkdzy juz zatrudnionych
pracownikow.

Pan Siekierkapodkrglit, ze ustawodawca wskazat w przepisa¢hmowe zadanie o ktérym
mowa, wcale nie musi Byrealizowane przezsmdek pomocy spotecznej, a me0zosté
zlecone komukolwiek innemu w trybie oklenym ustaw. Zaznaczyt rownig ze nie
potrzebuje nowych pracownikéw dla swojej wygody @ewykonywania zada ktore z jego
punktu widzenia g bardzo istotne. Rozumie argument¢agdnych dotyczca innych rownie
potrzebnych rzeczy i trudnoz@rzekona jest mu radnych do jego racji, ktére tak naprawd
sa niemierzalne, a chodzi w tym wszystkim po prostludzi. Przyjmuje krytyk mowiaca

o tym, ze ,kto$ tam gdzi€' sprzeniewierza przyznariviadczenia / ma tegéwiadomac /,
chce jednak zapewhio tym, ze zjawiska te MGOPS staragsbgraniczy i wykonywa
powierzone zadania jak najlepiejzét chodzi o przesugtia pracownikow, to nie jest to do
konca takie oczywiste, gdy do pewnych zada musz zost& zatrudnione osoby

z odpowiednimi kwalifikacjami i umieinosciami i nie zgadza size sformutowaniem,zg

co zadanie, to nowy pracownik”, poniewvaie przypomina sobie, by przez ostatnie cztery
lata zwkkszyto sé zatrudnienie w OPS. Bymaze bkdem byto to,ze nie przychodzit do
Rady kadorazowo, kiedy naktadano nasrddek nowe zadania méyg, ze od tego dnia
zajmuje s¢ ,tym i tym”. Wéwczas te naleato ,ptaka i zali¢ si¢”, ale uznat,ze radzenie
sobie w trudnych sytuacjach jest w pewnym sensiggisane do piastowanego przez siebie
stanowiska. DZi przychodzi do Rady z péba i dalej chciatby by dla niej partnerem do
rozmowy. Nie wie jakie radni m@jwobec niego oczekiwania, ale chce, by jego gilds by
styszalny, a argumenty, ktore przedstawia, branezonich pod uwag

Przewodniczicy Komisji stwierdzit, ze Dyrektor pojawit s¢ z problemami w najgorszym
mozliwym okresie. Sami radni chcieliby aby i ich gtowskazujcy na braksrodkow, byt
przez niego ,styszalny”.

Dyrektor MGOPS zaznaczytze akurat te trudrici s mu znane, i co nm@ potwierdz
Skarbnik Gminy, sktadat on dwa projekty lietl, ktore byty poddawane pod dyskusanim
skonstruowat ostateczny plan finansowy jednostki.

Radny Stanistaw Pitkazastanawiat i jak st ma kwota utrzymania jednego pensjonariusza
DPS — ponad 2.000,00 zi, do fakke, w momencie kiedy w rodzinie wielodzietnej docimad
dziecko przekroczy 500,00 zt ma ona odebrémmdczenia. Trudno sobie wyobréziak
taka rodzina ma wkaiwie funkcjonowa. Z czego to wynika, czyasto jakies konkretne
wyliczenia?

Odpowied: jest prosta. Wynika to wprost z zapisOw ustawowyiekeli chodzi o utrzymanie
mieszkaca DPS przepis mowie 70 % dochodu mieszkea jest poticane / on ponosi te
koszty/. Jako kolejna brana jest rown@od uwag alimentacja ze strony rodziny tznzégd
spetnia ona kryterium musi ona placlezeli te dwie opcje gwykorzystane pozostakwote
jest zobowdzana zapta¢i Gmina. Na te rzeczy MGOPS kompletnie nie ma wptylawet
jezeli jest rodzina, ktéra chce ptécmusz powiedzi€ jej, ze nie ma takiej madiwosci,
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poniewa przepis jest taki, ze me to nasipi¢ jedynie wowczas, gdy rodzina spetnia
ustawowe kryterium, nie na zasadzie dobrowgtne odpowiedziat Dyrektor MGOPS.

Radny Grabinski powiedziat,ze rzecz , ktéra budzi sprzeciw przy zgkiszaniusrodkdéw na
opieke spoteczn jest to, co styszy siwokoto tzn.ze pienadze tesa w duzej mierze
»,marnowane”. Jeeli dzi§ Dyrektor méwi,ze jezeli beda powstam kolejne stanowiska,colzie
czas na robienie analiz po to, by dalegtedki ,rozdawa&”. Zastanawiat i, czy Dyrektor
jest w stanie zagwarantowaze jego zamierzenia daglzefekt w postaci racjonalnego
wydatkowaniasrodkéw i,ze pienadze te trafid beda do tych najbardziej potrzekagych?
Czego skutkiem byloby wydawanie mniejszejsdio srodkow tj. wydawanie to bytoby
bardziej efektywnie.

Dyrektor MGOPS ubolewat, ze radni nie wazili udzialu w seminarium pavigconemu
prowadzonym przez fodek Projektom. Podczas spotkania pokazywanoer@estawienia
w tym m. in. ile oséb dzki nim podgto prace itp. Co do gwarancji, to eda jedynie tak,
ze zaroOwno on, jak i podlegli mu pracownicydb robi¢c wszystko aby unika€ tego typu
zdarzeé i wydawa&, jak najmniejsrodkOow ograniczac sk do pomocy tam, gdzie jest to
rzeczywicie konieczne oraz w przypadkach, kiedy nakatak przepisy prawa. Nadmienit,
ze zmiany § juz widoczne w bugkecie tegorocznym, a sprawdzanazna to porownujc go

z poprzednimi. Poprzez oszdndsci zyskat tez sam budynek Jednostki, ktéry obeante
tyle jest fadny, co bezpieczny / wymiana instalaglektrycznej, wymiana centralnego
ogrzewania, remont biur /. W tym roku z wygeneroyamoszczdnasci MGOPS planuje
zakup samochodu, ktory jest niedby. Oszczdndsci powstaly gidwnie wignie poprzez
racjonalne przyznawaniviadczeér. W zasadzie jednak, nie ma sposobu by faRauycia
ze stronyswiadczeniobiorcOw sinie zdarzaty i na taadnej gwarancji danie mae. Zdaje
sobie spraw, ze takie sytuacje sizdarzaly i zdarzabeda i jedym gwarancja jak moze d&
jest to,ze i on i pracownicy rolsi beda wszystko, by do takich sytuacji nie ddpig,

a ujawnione eliminowai wyciagat z nich wnioski na przyszo.

Radna Beata Lidapytata, jaka kwota byta podstawo ustalenia wynagrodae
Obecne wynagrodzenia pracownikéw z proponowanymnwa¥estem- Dyrektor MGOPS.

A kwestia wyksztatcenia asystentow i pracownikownadstracyjnych, ktorzy przyjmowani
beda do pracy?- zapytata ponownie radna Lida.

Kryteria okr&lone w ustawachk Dyrektor MGOPS.
Pracownicy socjalni, jak najbardziej, a asystendeiny— radna Lida.
Ustawa o pieczy zagiczej— Dyrektor MGOPS.

Z tego co radnej wiadomo asystent rodzinyzenmie wyksztatcenigrednie, jak zatem ma
si¢ do tego wynagrodzenie w wysakd 3,500,00 zt?- radna Lida.

W uzasadnieniu ustawy mowa jest o tyse wynagrodzenie asystenta rodziny powinno

ksztaltowa si¢ na wysokéci 150% wynagrodzenia pracownika socjalnego. Dopagm to
do tych wymogow bytaby to o wiele wsza kwota. Asystent rodziny jest sdotrudnym
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zadaniem. Znajdziemy osoby do tej pracy, ajdalto osoby, ktore nie zdajsobie sprawy
Z ogromu pracy, ktora ich czekadyrektor MGOPS.

Radny Jan Antczak zaapelowat do Dyrektora MGOPS, by ten zywaszy na naprawgd
trudm i napkta sytuacg budzetu Gminy, ograniczyt si do zatrudnienia jedynie dwdch
pracownikow.

Szanowni Pastwo nie chciatbym w tej chwili decydowauwazam,ze postawienie sprawy
i przyjecie opcji zaktadajcej obciécie dwoch etatdw, wymaga od niego rozemia jak
miatoby to wyghdat. Usiade do tego po raz kolejny, przeanaligypod ktem Pastwa
argumentow ale mam obawy co do tego , jak wdafl bedzie praca jednostki. Wiele rzeczy
trudno na da przewidzi€ — powiedziat Dyrektora MGOPS.

Przewodniczcy RM uznat, ze dyskusja w tym temacie niecog sprzedta i jest to
w zasadzie ,dreptanie w tym samym miejscu”. JdstAa ani Dyrektor radnych nie przekona,
ani radni Dyrektora. Mowa jest o dwoch pracownikamdministracji, a co w przypadku
gdyby byt to jeden pracownik? Planowane jest ponietaastpcy dyrektora, ktory tetroche
obowiazkow przejmie, zatem ldymaze to wystarczy. Zdawat sobie sprgwe juz wczeniej
wynegocjowat zmniejszenie zatrudnienia 0 jedneggstagta, ale rzeczywgie sytuacja
budzetowa jest na tyle nagig, ze wymaga szukania dalszych osgirasci.

Tu Dyrektor zapytat, czy radni pozwelmu ponownie przeanalizowabudzet jednostki
I sprawdz¢é mazliwosci przeorganizowania jej pracy.

Radna Grazyna Sowiaska uwazata, ze dyskusja si przecaga nie niogc za soh zadnych
konkretnych wnioskow, a dziatéw bizetu jest do omowienia sporo. Jej zdaniem rozmowy
w tym temacie powinny toczysic na posiedzeniu Komisji Zdrowia i Opieki Spotecznej
chat wie, ze takh mazliwos¢ wykluczono przypisuwj dyskusg nad budetem tylko Komis;ji
Budzetu /.../. Gdyby jednak prowadzono tam $wiee dyskusi merytoryczne dzisiejsza
bytaby przynajmniej o % krotsza.

Radny Szymon Grabinski powrocit do kwestii wczéniej poruszanej przez Dyrektora,
a mianowicie konieczrigi wyrgczania s w pracy administracyjnej stgstami. Wedtug
radnego jest to rzeczywadie niezbyt korzystne dla @bdka rozwizanie. Czgste zmiany
powodup, ze osoby te majszcatkowa lub wybidrca wiedz w temacie i na tym jednostka
traci. Dlatego t2 nie ma pewngi, czy akurat naley obcin& ten etat w administracji.

Przewodniczicy Komisji w zwiazku z deklarag Dyrektora o chci kompromisu zapytat,
jaka kwote moze on zaoszezlzic.

Mysle o ,$cieciu” jednego etatu, a to jest kwotadz 47.000,00 # Dyrektor MGOPS.

Radny Kuszewskizmieniapc temat, pytat o przyczgnzmniejszenia w 2012&rodkéw na
prace spoteczniezyteczne.

Zaplanowano ta sama kwoptle wzrdnie stawka za jedngodzirg tzn. kwota ta sama dziel
podzielona przez wksz stawle godzinowa daje mniej oséb, ktére magtego skorzysta—
wyjasnit dyrektor MGOPS



Radny Kuszewskiwskazywat,ze osohbicie wolatby do tego zadania dai@ 20.000,00 zt
i niejako wymaoc na klientach MGOPS obawek pracy, kosztemi w innych dziatach.

Dyrektor MGOPS podat, ze wnioskowano do Powiatowego WJdu Pracy o wiksz ilos¢
oséb ale nie wyrazit on na to zgody. M@ajo na wzgidzie zaplanowat taka nie inna kwot

Na tym zakdéczono ta cz$é¢ obrad — Przewodnigey Komisji oglosit dziesiciominutowg
przerve.

Po przerwie dyskusjwznowiono.

Przewodniczicy Komisji udzielit glosu Dyrektor Szkoty Podstawowej w &btborku
p. lwonie Boneckiej ktéra na samym wgbie stwierdzitaze na posiedzenie Komisji
przyszedt Dyrektor MGOPS, bo chciat uzasadmtrzels zwigckszeniasrodkow w budecie
jednostki. Nie pojawit s tu niestety Dyrektor BOOS, ktéremu bez takiegoraspenia
zabrano z bugktu 260.000,00 zt. Jednak gtdwnym celem jej wyspienia byto wyraenie
gtebokiego zalu z powodu wykluczenia z zadanwestycyjnych budowy boiska typu
,ORLIK” przy SP w Wigcborku. Méwita teé o tym z jals raddcia uczniowie Szkoty przyji
wczeniej informacg, ze obiekt taki przy placowce powstanie. Odwotala Kiwniez do
stwierdzenia Przewodnigzego Rady, ktéry przypomniatze ona sama nigdy za
,ORLIKIEM” nie optowata i przyznataze jest to prawgl poniewa jej Szkole nie jest
potrzebny tak naprawd ,ORLIK” ale, co sygnalizowata juna posiedzeniach Komisji
poprzedniej kadencji, Szkole tej potrzebrnefgnkcjonalne i bezpieczne dla dzieci boiska.
Przy placéwcesco prawda dwa boiska ale ich stan techniczny poyeokiczne urazy dzieci,
ktére spdzap na nich czas podczas przerwedaylekcyjnych. W zwizku z tym pojawigj
si¢ liczne monity ze strony rodzicéw, abyscotym zrobé / najlepiej zamkag /, s tez w tym
zakresie zastrzenia SANEPID-u. Pojawita sinadzieja zmiany sytuacji w postaci budowy
,ORLIKA” ale ,ORLIKA” nie b¢dzie. Naley si¢ jednak licz¢ z tym, ze problem boisk
powrdci i z tymi boiskami trzebactzie ca zrobi. Planowany przez Dyrektogkoudzet na
2012 rok byt zminimalizowany zupetnie z uwagi narpwan inwestycg ,ORLIKA”,
zrezygnowano tez wielu drobnych remontéw. Teraz niedzie i ,ORLIKA”, i pienigdzy na
cokolwiek innego. Miala spore obawy, jak przy tdieasnnym budecie uda si Szkole
przetrwd ten rok, a po zdgiu 260.000,00 zt ogétem Zwiaty jest to dla niej nie do pgjia.

Radny Waldemar Kuszewskistawiat spraw jasno, mowitze w tej chwili juz nie tyle
chodzi o ,ORLIKA” , co o konieczni& budowy przy Szkole Podstawowej w adfborku
boiska. Dwa lata temu toczylagsostra dyskusja nad budaewrzech boisk sportowych,
a ewentuals budows boiska przy SP w Wcborku i w tym przypadku decyzja Rady
i Burmistrza byta inna. Radnego dziwita postawaeladnicacego RM, ktory zawsze kiedy
planowane koszty inwestycji wynas2.000.000,00 zi, uspokaja radnych i méwi ,nie bpjm
sig¢ w przetargu ta kwota zejdzie”. Teraz z kolei j@stego zdania. Radny stat na stanowisku,
ze skoro Gminy nie séana ,ORLIKA” powinna Szkole zaproponowacos innego -
alternatyve innego, funkcjonalnego boiska dla gszczajcych do Placowki dzieci. Obecnie
srodki z ,ORLIKA” rozdysponowano jzi na inne cele i zrobienie czeégmnego dla Szkoty
musiatoby si opier& na ponownej analizie buetu w poszukiwaniu paragraféw i Zda
z ktérych ewentualnie nioa bytoby zrezygnowa Osobscie jednak uwza, ze naleatoby
tych srodkow poszuka To ze ,reguly gry” sé zmieniaj sie w trakcie realizowania dziata
nie jest dla radnych niczym nowym, bo nie ragz tak zdarzato, niemniej uwa, ze srodki
ktére sciagnicto z dzialu Qwiaty powinny zost& przeznaczone na budewchociaby
jednego z boisk przy SP w ¥iborku no boiska wielofunkcyjnego, bo on jest tigcBwce
na prawe potrzebne.
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Przewodniczicy RM podkralit, ze to nie wprowadzenie innych inwestycji spowodowato
usunkcie innych zada ale to sam ,ORLIK” pojawit si nagle ,jak krolik z kapelusza”.
modernizacja Targowiska planowana byta odzsthego czasu, podobnie jak reméwietlic
wiejskich dopiero po decyzji o budowie ,ORLIKA” ziady one wycofane. Wtedy iebyty
podawane zupetnie inne kwoty ,ORLIKA” / 230.000,000- géra 250.000,00 zt koszt Gminy
| teraz okazato sj ze w budecie mamy 470.000,00 zt. Zatem m@aiprawd, nie
zachowane zostaly reguly gry na podstawie ktorymzygnowano z innych inwestyciji.
Migdzy innymi w Sypniewie trzyletnia inwestycja budowgli zostata roztmna na pic lat.
W tej chwili przywrdcone zostaty jedynie zadania, kdorych przymierzano sjuz wczeniej

tj. swietlic, targowiska, czy chodnika ,BHP” do WiturByt zdania,ze w momencie, kiedy
podano kwai 1.700.000,00 zt za ,ORLIKA” nie powinno ¢sitej inwestycji umieszcza
w budzecie. Wprowadzono kwetl.309.000,00 zt zaktadgy, ze w wyniku przetargu kwota
1.700.000,00 zt spadnie do kwoty 1.309.000,00 zimigdzy czasie Burmistrz i Skarbnik
musieliby podpisé zobownzanie,ze gwaranty kwote 1.700.000,00 zt, czy po przetargu
1.500.000,00 zt. A z czego to zagwarantéWaZdaje sobie sprawze problem boisk musi
zosta kiedys rozwigzany ale musgby¢ na to pierqidze.

Sprawa ,ORLIKA” jest zamknrita i mamy co do tegéwiadoma¢. Jasnym jednak jeste
pieniadze byly zagwarantowane i jakazes¢ z nich zostata. O tym wspomniat radny
Kuszewski moéwidc, ze srodki te mana przeznaczyna remont naszych boisk. W mojej
Szkole uczy si 350 dzieci matych i reszta / do 540 z tgeszcze matych. Sprawa tych boisk
i bezpieczastwa wrdci bardzo szybko, dlatego: tegodki ktére pozostaty mogly by zosta
przeznaczone na remont tego obiektu, doprowadzgp do uyteczndci — mowita

p. Bonecka

Pani Dyrektor tych piendzy na ,ORLIKA” nie bytlo zostaly wzite eliminupc z listy
inwestycyjnej targowisko swietlice, dlatego,ze to miata by okazja — miekmy dotazy¢
tylko 230.000,00 zt i rozvazaé problem boiska przy SP w Wdborku. Kiedy doszio to do
kwoty 470.000,00 zt, a w perspektywie do 1.700.000zt kazalo s to niemaliwe —
Przewodniczcy RM.

Faktem jednak jeste gdyby w perspektywie nie pojawikdien ‘ORLIK”, to by¢ maze moje
starania wokot boisk ich modernizacji, remontu, deyego sposobu, bylyby bardziej
skuteczne, czy wcz nachalne i wtedy nasze boiska bytyby widozrobione- p. Bonecka.

Pani Dyrektor, éwiata jest ,oczkiem w gtowie” Rady i Ugdu— Przewodniczacy RM.
Mam wraenie,ze byta— p. Bonecka.

To obraacie Urad i racc. Termomoderniza¢jzrobiono u Pani? Czy Pani by chciata wgei
jednego roku wszystko? Przedszkole zrobione, Gijunazrobione, Runowo zrobione, co to
jest? To jest ewiata! Jak maecie mowé, ze my grbimy, czy nie doceniamyswiaty?!
Jezeli méwi Pani, ze traktujemy po macoszemu / czywedgm rodzaju / éwiate, to se Pani
myli, takich stéw nie powinna Pani wypowiada Przewodniczcy RM.

Powiedziatamze mam wraenie, ze do tej pory byta ,oczkiem w gltowie”. Teraz nidste
mam odczucie nie wykorzystania pewnej okazji. Pamauty § zupetnie nie na miejscu.
W szkole jest bardzo dobry czas, od bardzo daweadmiato st tak dobrze. Chciatam
wychwycik jedynie moment, kiedy nima bytoby zrobi cos, co gdzié przepadnie—
p. Bonecka.
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A czy targowisko nie powinno Byzrobione dla mieszkaow? Pozwolimy, by &a4lno to
zrobito. Czy mieszkéacy wybacza to Burmistrzowi? pytat Przewodniczcy RM.

W moim odczuciu bardziej wybacza targowisko, j@RLIKA” — p. Bonecka.

Burmistrz Wi ecborka przystuchujcy sk tej wymianie zda stwierdzit, ze tematowi
towarzyszy dao emocji. Sprawa ,ORLIKA” tak jak jiito zostato powiedziane jest kwestia
zamkngta. Gmina nie mogta stawado przetargu i gwarantowgpisemnie okrdona ilos¢
srodkéw, ktorych faktycznie nie miata w hietie. Poza tym ,ORLIKI", ktére funkcjonsj
w osciennych gminach caly czas generdpdatkowe koszty zwrane z jego utrzymaniem /
10 lat /. Natomiast potrzetbudowy boiska ze sztuczna nawierzahiia dzieci uczcych se
w SP, w Wecborku i radni i on osokcie widzi. Pozostaje tylko poszukana to
odpowiednichsrodkow. Jeeli nie stg nas na ,ORLIKA” musimy znal& wariant taszy
zarobwno w budowie, jak i @ghiejszym utrzymaniu. Na dgzipriorytetem dla Gminy jest
realizacja tych zada na ktére otrzyma dofinansowanie z zawn przy niewielkim
dofinansowaniu wiasnym. Dopiero wowczas kiedyzekak, ze nie maemy skorzysta ze
srodkéw na ktdas z inwestycji, wklad wiasny naqiprzeznaczony ni@ zosté przeznaczony
na budow boiska. W budecie na 2012 rok jest bardzozdunwestycji opartych n&odkach
zewretrznych, co pozwoli nam zmiehina korzyé¢ wizerunek miasta. Jednoénée ter jest
swiadoma¢ o wielkiej potrzeby nowych boiska przy SP ale eonym ksztalcie bugtu
duza doza prawdopodohistwa naley stwierdze, ze nie powstanie ono w przysztym roku.

Tez tak myle, ze nie postanie, ale spokojne zapewnienie Burmiskeg@owstanie / chidy
nie w przysztym roku / jest potwierdzeniem tego,jes to bardzo dobry okres dlavoaty
Panie Przewodniazy —stwierdzita p. Bonecka.

Radny Wilczynski powiedziat,ze osobicie chciatby wesprzegtos za tym, by boisko przy
SP zrobt i to zrobt, jak najszybcie;.

Radna Lida dodataze przeraa fakt,ze Sanepid juaw tej chwili monituje w sprawie boiska.
Tematy te poruszane bylyzuwa Komisji Gwiaty poprzedniej kadencji RM, dlategaztdla
bezpieczéstwa dzieci cé nalezy z tym zrobé

Radny Kuszewski zmieniapc temat pytat z czego w dzialeslaty wynika tak wysoki
wzrost w dodatkach socjalnyckwiadczeniach i ekwiwalencie BHP. W bagtie na rok
2011 zaplanowane byto na te cele 218.000,00 z& 2012 rok planowane jest 304.000,00 zt
tj. o 86.000,00 zt wicej / wzrost 40% /. Poza tym zwrOcitzteiwag na dziat Gwiaty

w paragrafie 4210, jeli chodzi o poszczegolne szkoty i wydatki na opat:

- Szkota Podstawowa Zakrzewek rok 2011 36.000,00azfok 2012 50.000,00 zt / +40%!;

- Zespot Szkot Bperzyn rok 2011 36.800,00 zt, na rok 2012 68.94&100-87% /

- Zespot Szkot Jastebiec rok 2011 31.300,00 zt, na 2012 rok 44.000400-40% /

Stwierdzit, ze na posiedzeniu brakuje Dyrektora B)ktory moégtby na te pytania
odpowiedzié.

Radna Lida proponowata, by przyf taka zasad i kolejnym razem zaprase@yrektorow
i Kierownikéw poszczegélnych dziatdéw, ktérzy moglibdzielic stosownych wyjgnien.

Radny Kuszewski odnosac sk do stawek za opal prayych przez poszczegolnych
dyrektoréw szkot zastanawiaksjak dokonuje si zakupu opatu. Czy dyrektorzy sami kupuj
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opat ? A mae watro bytoby s zastanowd, czy nie lepiej bytoby robito poprzez ogtaszanie
przetargu przez BOOS na dostampatu.

Zdaniem Przewodniczcego Komisji wszyscy Dyrektorzy zakyli zbyt Male kwoty, bo
stawka po przetargach wyjdzie 4,27 zt.

Radny Kuszewski uwazat, ze naley wyjasni¢c kwestt ogrzewania dwoch lokali
mieszkalnych w SP Zakrzewekatgna powierzchnia do ogrzania 100mz /.

Burmistrz Wi ecborka wyjasnit ze jedna z rodzin tam zamieszkatych ptaci. Nie wazaptat
jedynie rodzina pogorzelcow.

Radny Kuszewski- Dziat 854 rozdziat 85401 Swietlice Szkolne. Poréwnag budzetu 2011

i 2012 radny zauwat, ze w biezacym roku byto 3,5 etatu na kwp205.068,00 zt, natomiast
na rok 2012 planuje i3 etaty na kwat 251.645,00 zt. Oznacza to, zedhie o 0,5 etatu
mniej ale 0 50.000,00 zt waej. / dot.swietlicy w Gimnazjum Wicbork, w SP W4cbork i SP
Sypniewo /.

Skarbnik Gminy — Wynagrodzenie nauczycieli od 1 wsa@ wzrosto o 7 % i w bugbcie

2011r. wzrost ten dotyczy 4 miesy. W kolejnym roku te 7 % wzrostu skutkowatedhie

przez 12 miescy + planowany na 2012 rok wzrost ptac o 2,8 %.t& zatem wyliczone
wynagrodzenie wg podanych wgkéow przy zmniejszeniu o podane 0,5 etatu..

Radny Kuszewski - Zastanawiat si nad wzrostensrodkow zwhzanych z zatrudnieniem
ratownikdw w sezonie letnim / wzrost o 15 % / -d6.000,00 zt — jest 30.000,00 zi.

Zastepca Burmistrza — wymog jest taki, by zatrudri& ratownikéw. Jednego miodszego
ratownika i drugiego ratownika WOPR. Niekiedy zdargt tak, ze nie ma miodszych
ratownikéw i trzeba zatrudéidwoch wodnych, a ich wynagrodzenie jest odpowiedni
wyzsze.

Radny Kuszewski - w zesziorocznym bugcie radny nie znalazt takiej pozycji, ktéra
widnieje w przysztorocznym budcie tj. ,Utrzymanie porglku na play”/ 2.000,00 zt /.

Zastepca Burmistrza — w tym znajdyj sie srodki na czyszczenie dna, zakup przgrych
toalet, koszt namieci itd. W tym roku rowni srodki na ten cel byly w bugcie z tymze
obecnie zostaty one wyaghmione.

Radny Kuszewski- Rozdziat 05011rodki z LGR na dokumentagj Co konkretnie ma
obejmowa ta dokumentacja / modernizacja budynku adminiginego UM /.

Skarbnik Gminy — wymiarg wszystkich okien datl nie wymienionych, wymianpokrycia
dachowego, oraz nowa elewacj

Radny uzasadnit pytanie tynte kiedy¥ Gmina stanie przed dylematem, co zéabbarakiem
przy siedzibie MGOPS w Wcthorku, zatem czy nie zasadnym bylobys$pdjaczej w tym
kierunku?

Zastepca Burmistrza — UM modernizowany d¢zizie w ramach przedsizigcia ,Odnawianie
obiektow zabytkowych”, a budynek, o ktérym mowae kwalifikuje sk do tego dziatania.
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Radny Wilczynski chciat wiedzié skad tak wysoki koszt zakupu lodowki dla Jasbeza
3.500,00 zt.

Skarbnik Gminy — o zakupie tego spstu AGD zgdecydowaio sotectwo Jastriec
umieszczajc go w planie przedsizie¢ na 2012 rok.Srodki na ten cel pochodzibeda
z funduszu soleckiego. Chodzi tu prawdopodobnisde ¢htodnicz.

Radny Kuszewski kontynuupc wskazatl na Rozdziat 75020 Szkolenia ,unijne”. ditro
0 wyjasnienie na czym ten program polega oraz kto i neejllrsy zostat skierowany.

Sekretarz Gminy — dotyczy to szkole oraz w cezsci studiow podyplomowych. Szkolenia
odbywap sie w dwdch etapach. W i e&ci dotyczyly one generalnie pracownikéw gz,
ktorzy uczestniczyli w szkoleniach tematycznychydaicych ich zakresu obowakow.

Il etap to maliwos¢ podicia studiéw podyplomowych. Z UM Wbork zakwalifikowato si
10 os6b, ktore wytypowane zostaly w drodze losoaamioza tym szkoleniag SOwWniez
przeznaczone dla kadry kierowniczej. W ramach tegmgramu podpisana zostanie rownie
umowa dotyczca funkcjonowania biura obstugi klienta — zakupzsiur komputerowego,
urzadzenie wielofunkcyjne, elektroniczna tablica inf@egjna, program obstugi klienta,
ktory znajdowa sic bedzie w sekretariacie. Szczegotowe zasady jeszceesnizhane.
Powiazane kdzie to z elektronicznym obiegiem dokumentéw onafostrad. W ramach
Programu nagpi rowniez wymiana mebli biurowych.

Radny prosit 0 przygotowanie zestawienia — listy osabyré braty udziat w szkoleniach oraz
os6b ktére podejmstudia podyplomowe i jakiecHa to kierunki. Pytat te kiedy odbywaj
Sie szkolenia.

Sekretarz Gminy — studia w weekendy natomiast szkolenia w zaléi, jak ustalone
zostan przez Starostwo wyktady — wagu tygodnia, w godzinach pracy.

Radny Kuszewski- Rozdziat — gospodarka gruntami i nieruchéammi. 135.000,00 zi
zaplanowano na rok 2012 / szacunek nierucliomaakty notarialne, odpisy z kg
wieczystych itd. / aw 2011 zaplanowano w tym kzigt.000,00 zt.

W tym samym co powse] rozdziale znajduje &ipozycja wynagrodzenie zadcy

i fundusz remontowy. Rady rozumiat, ze jest to azane z likwidag AZK. Pytanie
dotyczyto jednak wynagrodzenia zagey i funduszu remontowego i pozycji 457.000,00 zt.
Pytat co to jest za wynagrodzenie, kto jest tynzatim, jaka kwota jest na to wynagrodzenie

Skarbnik Gminy — wynagrodzenie zagdcy 8.981,42 zt/ x 12 miegly /, wptaty na fundusz
remontowy — 8.329,81 zt /x 12 miesy / , planowane remonty — 28.000,00 zt / jednonazb
i zaliczka na eksploatact 7.672,19 zt./ x 12 miegy /.

Radny zgtosit watpliwosci co do faktuze koszty zaliczki na poczet eksploatacji ma pahosi
urzad skoro bieace utrzymanie lokalu jest kosztem, ktéry powiniem@st najemca lokalu.

Skarbnik Gminy — wyjasnit, ze dotyczy to prawdopodobnie eksploatacjaa wspolnych.
Radny nie byt przekonany co do powszego.

Z posiedzenia ubyta radna Saska.
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Przewodniczcy Komisji zamkmyt dyskusg i przysgpiono do zaopiniowania projektu
budzetu.

Na sali 9 radnych

Za pozytywnym zaopiniowaniem gtosowato - 3 radnych
Wstrzymato sie¢ od gtosu - 6 radnych

W nastpnym punkcieSkarbnik Gminy przedstawit Komisji projekt uchwaty w sprawie
przyjecia Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy &oork na lata 2012 — 2015.

Strona Dochodowa— dochody, ktéresszaproponowane w tych latach do wykonania, oparte
sa na wyliczeniach lat 2006 — 2010sfiednio wynosz one 7,77% . Burmistrz Wtborka
przyjmuje zwyke dochodow w poszczegolnych latach w wys@k® %., co oznaczage jest
to plan bezpieczny. Dochody w Wieloletniej ProgeozFinansowej i inwestycje
w wieloletnim planie przedsivzie¢ inwestycyjnych z udziaterdrodkow unijnych oparteas
na podstawie podpisanych zjuprzez Burmistrza Wcborka umow z Urgdem
Marszatkowskim oraz alokagjrodkéw opublikowanych przez W@ Marszatkowski.
Dochody Majatkowe —do 2022 rokuprzyjete @1 wedtug sporzdzonychwykazow magtku
do sprzeday.

W Prognozie Finansowej zaone @ takie plany wydatkow, ktore powodupsikgniecie
wskanikdw wg starej ustawy o finansach publicznych r&tobowazuje do 2014 roku tzn.
takie, by nie spowodowaty przekroczenia zadhia do 60 % oraz sptaty rat kredytow
do 15 %. W latach 2014 — 2022 rownigvszystkie wskaniki, ktére s zaplanowane
i przedizone Radzie Miejskiej, dula oshgnicte zgodnie z now ustawa o finansach
publicznych i wedtug algorytmu wyliczonego z trzqmbprzednich lat. Od roku 2012 — 2022
nie planuje s zadnych gwarancji ti. Gmina nie planuje udzielaniadnych gwaranciji.
W roku 2012 i 2013 zaaigniecie kredytéw, z tymze w 2012 roku planuje gizachgniecie
kredytu na sptat deficytu, oraz kredytu na sptatwvczeniej zacagnictych zobowazan.

Z kolei w 2013 roku zamierzagszachgm¢ kredyt tylko w wysokéci przypadajcych w tym
roku sptat kredytow. Oznacza to te, w przedmiotowepgnoziedeficyt planowany jest
jedyniew roku 2012 W 2013 roku planuje siwydatki nizsze ng dochody tj. planuje si
nadwyzke budzetowa podobnie jak w kolejnych latach, do roku 2022adwyzka ta
planowana jestv sptaty wysokdaci rat kredytow przypadajacych w nasgpnym roku.
Prognoza w takim ksztalcie zabezpieczaagisiecie wszystkich wskaikéw, zarowno
wg starej ustawy o finansach publicznych, jak i epustawy o finansach publicznych.
Przedsiwzigcia — planowanesw latach 2012 — 2015 i przy ich ustalaniu Burnzigtrat pod
uwag: nastpujace kryteria: priorytetem byly zadania z udziatldnodkdéw zewrtrznych,

a zaraz po nich te przeegsiziccia, gdzie inwestycja zostatazjuozpoczta. Planowaneasone
w dziale 050 — Rybotéwstwo i rybactwo, gdzie umazmo cztery zadania. Rozpecie
nastpi w roku 2012 i bhdzie to | etap prac zwzany z przygotowaniem dokumentaciji
technicznej zada Il etap prac — wykonawstwo w caép zakaiczone zostanie w roku 2013.
Dotyczy to bxdzie zada: budowa towiska rybackiego na jeziorze w Lubcayddwa szlaku
turystycznego do Runowa sciezki rowerowej wokét Jeziora Wcborskiego do ,Firmy
,Gabi - Bis”, remont budynku Uedu Miejskiego / projekt dotyczy obiektow zabytkoviyc
i obejmow& bedzie wymiar pokrycia dachowego, wymianokien oraz wykonanie
elewacji/ oraz remont hangaru i pomostu nad Jexioféiccborskim. Kolejne zamierzenia
inwestycyjne z udziaterifrodkow unijnych obejm budove placoéw zabaw i remontiwietlic
wiejskich. Place zabaw wpisupsic w lata 2012 — 2014, a remongyietlic to rok 2012

i 2014. Poza tym w planie wieloletnim z udziatdrodkéw unijnych w zamierzeniach jest
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Rewitalizacja miasta Wcbork. Dokumentacja na to zadanie wykonana i sfoamana
zostanie w roku biacym, za wykonawstwo rozioone ledzie na trzy kolejne lata / 2012,
2013 i 2014 /. Oprécz Rewitalizacji rowniee srodkow unijnych kontynuowaneebzie
zadanie polegage na termomodernizacji budynkowswiatowych. W roku 2011
termomodernizacja dotyczyta Szkoty Podstawowej wmdRuie Krajeéiskim, w roku kolejnym
ta inwestycy objety zostanie ZespoOt Szkdt weperzynie, a kaczye to zadanie &dzie
termomodernizacja budynku Przedszkola w Sypniewieku 2013.

Poza inwestycjami zawartymi w Wieloletniej Progrezzwiazanymi z udziatengrodkow
unijnych Burmistrz Wicborka proponuje rownie inne przedsiwziecia, finansowane
w cataici ze srodkdéw wirasnych Gminy oraz krajowydhodkow zewwtrznych. Najweksza
inwestych jest tu planowana z udziatedrodkow zewstrznych krajowych, rozbudowa
Szkoly Podstawowej w Sypniewie tj. budowa sali gasiiycznej wraz z atznikiem
Rozplanowanoaj w poszczegélnych latach do roku 2015 / 2015 raoktkowite zakéczenie
zadania /. W 2013 roku ma ngst zakup ctzkiego samochodu pgarniczego dla jednostki
OSP w Weéchborku. Koszt wyniesie 400.000,00 zt i w catopochodzt bedzie zesrodkow
wiasnych Gminy. Rowniew 2013 roku za kwet131.000,00 zt nagpi budowa parkingu na
osiedlu BoWiD.

Dodatkowo, oprécz wymienionych gigch inwestycji w omawianym projekcie znalazty si
réwniez dotacje dla Powiatu. Rozione g one na lata 2012, 2013 i 2014 w wysglqo
55.000,00 zt z przeznaczeniem na d@rpgwiatows relacji Sypniewo — Gorowatki. W formie
niewielkiej dotacji zaplanowano rowrigadanie dotyece Infostrady.

Do powyszego radni nie wni@ uwag, zatem Przewodnigzy Komisji poprosit
0 zaopiniowanie projektu.

Za pozytywnym zaopiniowaniem projektu glosowato - 8adnych
Wstrzymat si¢ od gtosu - 1 radny
W sprawach réznych nie poruszongadnych tematow.
Na tym spotkanie zakazono.

Prot. . Mrozek

Przewodniczicy Komisji
Buadtu i Finansow

/- Henryk Szwfoert
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